
Как подать заявление на услугу
Уведомительная регистрация коллективных 
договоров и соглашений

На портале czn.mos.ru зайдите в личный кабинет

Войдите через Войдите как организация

Инструкция для организаций

1       ШАГ

Телефоны для справок и консультаций

+7(495) 959-96-38+7(495) 959-89-70



Выберите вкладку «Сервисы»

Инструкция для организаций

2 ШАГ

Выберите «Уведомительная регистрация коллективных договоров и соглашений»

Нажмите «Получить услугу»

3 ШАГ



Инструкция для организаций

В случае если организация 
ранее подавала заявление, 
то можно создать новое 
заявление или продолжить 
работу с заявлением (черновик).

В данном примере создание 
нового заявления.

4 ШАГ

Заполните все поля заявления, прикрепите файлы, укажите «Охрана труда 
и коллективные договоры»

Нажмите 
«Продолжить»

5 ШАГ



Инструкция для организаций

Выберите Разделы, которые присутствуют в вашем Коллективном договоре / 
Соглашении.
Заполните все поля формы заявления.

Нажмите «Продолжить»

6 ШАГ



Инструкция для организаций

Нажмите «Добавить» и последовательно укажите все стороны Коллективного 
договора / Соглашения

Укажите представителя стороны – контакт, выберите из списка и нажмите 
«Сохранить»

В случае если нет нужного контакта, нажмите «Добавить или изменить контакты 
организации»

7 ШАГ



Инструкция для организаций

Нажмите «Добавить» и последовательно укажите все стороны Коллективного 
договора / Соглашения



Инструкция для организаций

Заполните все поля карточки «Контактное лицо»

Нажмите «Вернуться к заполнению заявления»



Инструкция для организаций

После заполнения всех сторон нажмите «Подписать и отправить» необходимо 
подписать квалифицированной электронной подписью (КЭП).
       Скачать инструкцию по установке и настройке КЭП на рабочем месте 

Вы успешно отправили заявление!

Для просмотра и отслеживания 
статуса заявления нажмите 
«Перейти в личный кабинет», 
где можно увидеть ваше заявление.

https://czn.mos.ru/cms_data/usercontent/regionaleditor/%D0%94%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B/2023/%D0%98%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%83%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D0%BA%D0%B5%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D1%86%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B8%202023.docx


Инструкция для организаций

В разделе «Сведения» отображаются Коллективные договоры и соглашения, 
направленные ранее в электронном виде. 

Только для направленных ранее заявлений в электронном виде реализована 
возможность 

При выборе откроется частично заполненная форма подачи заявления, внесите 
необходимые корректировки, следуйте шагам 5 -7 настоящей инструкции.  

Важно!

Внимание!

Продлить Подать изменения Создать на основе

Телефоны для справок и консультаций

+7(495) 959-96-38+7(495) 959-89-70

                           В случае если необходимо продлить или подать изменения в ранее 
зарегистрированный на бумажном носителе Коллективный договор / Соглашение 
следуйте шагам 1 -7 настоящей инструкции. 

Возврат документов


